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Skolebestyrelsesmgde

Der indkaldes til 2. ordinaere magde i skolearet 24/25

Onsdag 25. september 2024 17.15 - 20.00
Sted: Personalerummet pé afd. Grgn

Afbud, Carsten, Houda, elever Bl3,

1. | B Godkendelse af referat Godkendt

Forperson

2.

B

Godkendelse af dagsorden

Forperson

5

3.

O+D

Elevtrivselsrapport. Opfelgning fra sidste
mede. Hvilke temaer har ledelsen
udvalgt? Opsamling pa

Sgren/ Afd.
leder Dorthe
Lagstrup

15

tilbagemeldingen fra drgangsteam og
hvilke spgrgsmal har de valgt at arbejde
med. Samt eksempel pa et par drgangens
arbejde med forrige trivselsmaling.

Gennemgang af ledelsens fokus i
indeveerende skoleér.
Bh.kl - 3. &rg:
- Erdumedil at bestemme hvad |
skal leere i timerne
- Ertimerne kedelige
4.-9.4rg:
- Indikatoren”Stgtte og inspiration”

Alle &rgangen har arbejdet med at
indhentet elevernes bud péd hvad der skal
til for at:

De elsker at leere

Bliver glade for deres skole

Bliver opmarksomme pé drillerier, og
vide hvad de skal ggre ved det.
Elevernes bud er samlet fra alle &rgang
fordelt pa afdeling.

Disse data vil indgd i arbejdet med at
fortseette udviklingen af skolen.

Afd. lederne vil blandt andet falge op
med deres drgangsteam.

Praesentation af de
dokumenter/skabeloner som &rgangene
skal arbejde i. Det er forventningen der
kan laves opfelgning i foraret, og her
kunne lave en méling hvor man kan se om
arbejdet har gjort en forskel
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Der var et foreelder gnske om, at der pa
arets forste foreeldremede, var en
praesentation af de emner der var valgt og
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hvordan man ville arbejde med det ved at
anvende skabelonen.

Skolen kunne informere om den
generelle arbejdsproces, s& det blev
viden for alle foreeldre og andre
interessenter.

D+B

Evaluering af foreeldremeader.

Generel oplevelse af den nye mgdeform,
er at det er gdet fint.

Foreeldre input om at fa startet madet til
tiden, og passe godt pa processen sa
tidsplanen ikke skrider.

Tilfredshed for at der er mulighed for at
sidde i hold.

Vigtigt med at starte til tiden, man har
skyndt sig at komme.

Opfordring til at skrive i nyhedsbrev om
erfaringen med det nye format for
foreeldremgdet i skoledrets start.

Foreeldre enske om at der italeseettes at
foraeldre skal have drikke med selv. Deter
ikke beeredygtigt at indkagbe plastik flasker
med vand, nar man selv kan have en
drikkedunk med.

Afd. leder
Dorthe
Lagstrup/SF

15

O+D+B

Beslutning til ny mobilpolitik for basis
afdelingerne:

Hvad er tilbagemeldingen fra eleverne?

Hvilke praktiske/@konomiske
opmeaerksomheder giver forslaget
anledning til?

Forslag til Mobilpolitik HSF

Inkluderer ogséd smartwatches og andre
former for elektroniske devices.
0.-5.4arg.

HSF er en Mobilfri skole. Vi gnsker at sikre
de rette leeringsrum, hvor eleverne er
fokuserede pa undervisning og hinanden
og ikke bliver forstyrret af beskeder pé
telefonen. Det betyder, at mobilerne
indsamles hver morgen og udleveres
igen, nar eleverne har fri. Mobilerne
opbevares aflést.

Mobiltelefoner kan i nogle
undervisningssituationer veere gode og
aktive medspillere. Derfor kan mobilerne

Martin/ SF

10
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pé leerernes opfordring tages i brug i
undervisningen.

Det har vist sig, at elever, uden
mobiltelefoner i pauserne, har oplevet et
storre feellesskab og far beveeget sig
mere. Det har veeret med til at skabe
sterre trivsel i klasserne.

Har man behov for at f& akut fat i sit barn i
lzbet af skoledagen, skal man ringe til
skolens kontor, som vil sgrge for, at
barnet modtager beskeden og kan ringe
fra skolens kontor.

Det er ubetinget pa elevens og hjemmets
eget ansvar at medbringe en
mobiltelefon pa skolen. Ved gentagne
overskridelser af mobilpolitikken,
kontaktes foraeldrene.

Lille elevrad pa Grgn har svaret:

Forslaget om ny mobilpolitik for basis-
afdelingen er nu behandleti elevradet
(gren, basis).

10 elever stemte imod forslaget, 6 elever
stemte for, 1 elev undlod at stemme.

Det lille elevrad (gren) kan ikke anbefale
forslaget.

Lille elevrad Bla tilslutter sig den nye
mobilpolitik

Der var dialog omkring hvordan man
sikrede mobilerne ndr man indsamlede
dem?

Der var dialog omkring hvem der har
ansvaret for mobilerne, nar de er
indsamlet?

Spergsmal til hvilken peedagogisk dialog
underviserne har haft, og om der er
afsegt muligheder for en psedagogisk
tilgang, i stedet for et "forbud”

Forslag om at udseette beslutningen til
skolernes kommende struktur er besluttet
10. oktober, der skal ogsé veere en status
pa hvordan det gar med aflaste skaber -
hvad er muligt, har vi gkonomi til, samt
hvordan det generelt gdr med indsatsen i
overbygningen.

Det blev besluttet enstemmigt.
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D+B

Hvad er Trivselsforaeldrenes
rolle/opgave/muligheder - skal der laves
et papir der kan udleveres?

Se inspiration fra udsendte mail fra Skole
og foreeldre.

Dette punkt udseetter vi, til vi kender
beslutningen 10. oktober.

Ide om atinddrage de nuveerende
trivselsforaeldre, fa dem til at blive
ambassadegrer.

Oplevelse af, at der skulle veere en feelles
tilgang, som ogsa kunne anvendes nar
der skal veelges foreeldre.

Det blev besluttet, at arbejdet med en
beskrivelse/folder skal ske sammen med
de nuveerende valgte foreeldre, pa det
kommende
kontaktforaeldre/trivselsforeeldre made i
foraret.

O-D

BUU beslutning om opdeling af HSF.
Information om kommende proces

SF/alle

15

D+B

Planleegning af
kontaktforeeldre/trivselsforeeldremgde
SF kommer med to forslag til placeringen
af mgdet

Jergen

10

O+D

Elevtal opfelgning.

Ikke nogen forandringerne i tallene, der
medferer nye sammenlaegninger.

Der er stor ros til medarbejderne og
afd.lederne omkring processen med de
seneste sammenlaegninger. Det har
veeret gode processer.

Det har veeret godt med drgangstanken,
som giver elever kendskab til de andre
kammerater pé drgangen.

Seren

10,

O+D

Budgetopfelgning.
General orientering om processen med
gkonomi og den gkonomiske handleplan

Seren

10

1.

O?D

Tilbagemelding pa
Kvalitetsudviklingssamtalen.

SF gav tilbagemelding om samtalen,
herunder en flot praesentation fra
medarbejderrepraesentanterne. En dialog
om at skolen desveerre ikke har faet lzftet
alle elever til at bestar afgangseksamen,
og hvilke initiativer der ivaerkseettes i den
forbindelse

Carsten/Segren

10

12,

PAUSE
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Jeg kunne godt teenke mig, at vi drefter,
om vi skal lave nogle ekstra indsatser for
at fastholde de nuveerende elever samt
gere reklame for skolen ift. kommende
elever. Jeg teenker, det kan gavne begge
lokationer, uagtet om vi bliver opdelt eller
€

Dialog om muligheden for at forteelle
gode historier

Eks orkestermester, lejrskole, ga-bus,
arbejdet med trivselsmaling, introduktion
af de nye elevradsformand og det de vil
arbejde med,

Maria

14,

Meddelelser fra forperson.

Dialog om hgringsprocessen. Formanden
har leest alle svarene. Hoveddelene af
svarene peger pa gnske om 3 skoler fra
bh.kl til 9.4rg. Alligevel valgte BUU at
indstille to basisskoler og en
overbygningsskole.

Skolebestyrelsen vaelger at reagere pa
dette ved at kontakte den enkelte politiker
i Borgerrepraesentation, sa vi far gjort
vores stemme gaeldende inden den
endelige beslutning 10. oktober. Vi
opfordrer andre foreeldre til at gore det
samme, hvis man gnsker at ggre sin
stemme gaeldende. SKB undrer sig over
man politisk vil beslutte noget som
hverken foreaeldre, elever, medarbejdere
og ledelsen gnsker for en god lokal skole.

Forperson

15.

Meddelelser fra eleverne. Forperson
Gron Aleksander praesenterede sig, har
siddet i elevraddet sidste ar.
Preesentationsrunde af resten af
bestyrelsen.

Elever

16,

Meddelelser fra med.arb.rep

Der er blandet holdning til at kaffe er
begraenseti denne periode, generelt
tager medarbejderne det til sig.

Medarb

17,

Meddelelser fra skolelederen

Seren

N

18,

(lukket punkt - tavshedspligt)

Seren

O: Orientering
D: Debat
B: Beslutning

Med venlig hilsen.

Sgren Friis
Skoleleder




